
T&I 32089 Attendance Policy Blended & Remote (Russian) 

PS 14 сенатор John D. Calandra 
Ira Schulman, директор 
Teresa Gerstner, заместитель директора 
Dr. Erika Tobia, окружной инспектор 
 
Дорогие семьи P.S. 14!  
 
В этом письме размещена информация о новых протоколах посещаемости. Ежедневное присутствие 
учащихся в школе крайне важно, поэтому улучшение посещаемости является нашей приоритетной 
задачей. В данное время 21% учащихся хронически пропускают уроки. Это означает, что 21% учащихся 
школы PS 14 пропускают 10% или более учебных дней. 
 
Важная информация о посещаемости 
 

● Ребенок, пропустивший 18 дней к концу учебного 
года является учащимся с хроническими 
пропусками. 10% пропусков в учебном году = 18 
учебных дней или 2 дня в месяц. 

● Научные исследования показывают, что дети с 
пропусками 10% и более занятий имеют: 

o Более низкие показатели успеваемости в 
математике и чтению. 

o Более низкие результаты экзаменов. 
o Плохую посещаемость в следующих 

класссах. 
● Существует риск отставания в учебе при наличии 

лишь одного или двух пропусков в месяц. 
● Осутствие в школе негативно сказывается на 

обучении чтению. 
● Регулярное посещение школы положительно 

влияет на настроение и успеваемость учащихся. 
 

 
Новые школьные протоколы контроля посещаемости ( ноябрь 2020 г.) 
 
В целях борьбы с хроническими пропусками наша школьная группа по посещаемости внедряет новые 
правила для координации усилий в достижении общей цели — улучшения посещаемости учащихся. 
 

1. Учитель свяжется с вами после 3 пропусков (последовательных или единичных). Ms. Rodriguez 
(консультант) свяжется с вами, если трехкратные попытки учителя оказались безрезультатными. 
Такие попытки могут включать: 

a. Автоматизированные телефонные сообщения 
b. Телефонный звонок от учителя/консультанта 
c. Обсуждение успеваемости при личной встрече (запланированное или 

незапланированное) 
 

2. В режиме дистанционного обучения присутствие засчитывается при условии общения ребенка 
с учителем. Общение с учителем включает: 

a. Присутствие на занятиях Google Meets 
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b. Ответы на вопросы в Google Classroom 
c. Сдача заданий 

 
Стимулы  
 
Мы осуществляем целый ряд различных мер для поощрения ежедневной посещаемости учащихся в 
дистанционном и очном режиме. Подробнее о мерах поощрения ниже. 
 

1. Таинственный гость недели! 
a. Таинственный гость будет посещать школу PS 14 каждую неделю (начиная с недели Дня 

благодарения). 
b. Таинственным гостем может быть сотрудник школы, человек увлекательной профессии 

или даже знаменитость! 
c. Присутствие в школе обязательно для получения 1 подсказки в день. 
d. Общее (виртуальное) представление гостя будет проводиться каждую пятницу в Google 

Meets или Zoom (место подлежит уточнению). Перед каждым мероприятием будет 
выслана ссылка. 

e. Среди правильно угадавших таинственного гостя разыгрывается приз. Розыгрыш 
проводится каждую неделю. 

f. Участвовать в розыгрыше могут учащиеся с отличной посещаемостью на данной неделе. 
 

2. Различные меры поощрения для учащихся с 96% посещаемостью и для учащихся с 5% 
улучшением показателей посещаемости. 

a. Награждения проводятся ежемесячно. Призы будут объявлены позднее.  
b. Награждения (за исключением занятий в очном режиме) будут проводиться по 

классам (виртуальные танцевальные вечеринки, вечера кино и т.д.) 
c. Список учащихся и классов с отличной посещаемостью будет публиковаться каждую 

неделю на школьном веб-сайте PS14 и в Google Classroom. 
 

3. Особые церемонии и награждения «на ходу» (Grab-and-Go)/«проездом» ( drive through) в 
течение года. 

a. Учащиеся получат сертификат/ награду PAW  
b. Учащиеся смогут выбрать небольшой приз (или участвовать в вращении колеса для 

определения приза) 
 
Советы родителям  
 

● Установите четкий вечерний и утренний распорядок. 
● С вечера приготовьте одежду и соберите школьный рюкзак (если на следующий день занятия 

очные). 
● Создайте спокойную и организованную рабочую атмосферу. Советы здесь. 
● Ребенок не хочет ходить в школу? 

o Посоветуйтесь с учителями, школьным консультантом или другими родителями, как 
заинтересовать ребенка в учебе. 

  

https://indywithkids.com/creating-student-workspace-classroom-home/
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● Заранее продумайте запасные варианты доставки ребенка в школу.  

o Обратитесь за помощью к членам семьи, соседям или другим родителям. 
● Старайтесь включать компьютер и регистрироваться за 5 минут до начала занятий для 

избежания опозданий. 
● По техническим вопросам обращайтесь в школу. 

 
Контактная информация школы PS 14: 
 

● Школьные консультанты, социальные работники, сотрудники по работе с семьей  
o Danilda Rodriguez: DRodriguez33@schools.nyc.gov 
o Joel Carranza: jcarranza@schools.nyc.gov  

● Директор школы-центра:  
o Carly Ayala: Cayala@ucsuft.org  

● Координатор по работе с родителями  
o Suzette Dicecceo: SDicecco@schools.nyc.gov  
o Приемные часы онлайн пн.-чт. 10:00-11:00, пт. 12:00-1:00 

● Завтрак и ланч для всех 
● Услуги стоматолога (по возвращении в очный режим обучения) 
● Услуги офтальмолога (по возвращении в очный режим обучения) 
● Семинары для родителей  
● Еженедельный бюллетень (информация на сайте) 
● Напоминания в формате смс  

 
 

Напоминаем! 
 

● Заранее сообщайте в школу, если учащийся будет отсутствовать. 
● Следите за выполнением учебных заданий, чтобы не допустить отставания из-за пропусков.  
● Все пропуски, включая пропуски по уважительной причине, отмечаются как отсутствие в 

школе. 
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